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Wir suchen dich! 
 

 

SENIOR WEB-DEVELOPERIN (PHP, JS, DEVOPS) VOLLZEIT 
 
Du bist Vollblut-Techie und informierst dich noch vor dem Frühstück über die neuesten 
JavaScript-Frameworks? Dann bist du bei uns richtig! Zur Unterstützung unseres Teams 
suchen wir ab sofort eine/n DeveloperIn zur Weiterentwicklung unseres Kundenbereichs sowie 
der Shop-Integration. 
 
Mit der revolutionären Suchtechnologie ist FINDOLOGIC ein führender Player im 
Wachstumsmarkt E-Commerce und glänzt durch innovative Such- und Navigationslösungen für 
Online-Shops. Darüber hinaus sind wir stolz auf unser tolles Teamgefüge und den Spaß bei der 
Arbeit. 

DEINE AUFGABEN: 

 Weiterentwicklung unseres Kundenaccounts 
 Weiterentwicklung unserer Shop-Integrationen 
 Weiterentwicklung unserer APIs 
 Technische Planung und Verantwortung für die Umsetzung von Sprint Stories 
 Mitgestaltung unserer Software-Architektur 
 Code Reviews und Mentoring der Junior Devs 

IDEALE VORAUSSETZUNGEN: 

 Einschlägige Berufserfahrung 
 Fortgeschrittene Kenntnisse in mindestens einem PHP Framework (Symfony, Laravel) 
 Fortgeschrittene Kenntnisse in mindestens einem JS Framework (Angular, Vue, React) 
 Fortgeschrittene Kenntnisse im Unit Testing 
 Ein gutes Auge für Web Design und Usability 
 Erfahrung mit DevOps (Ansible, Docker, Vagrant) 
 Erfahrung im Responsive Webdesign 
 Erfahrung mit Scrum 
 Solide Englischkenntnisse 
 Das Bedürfnis, einfach zu bedienende Produkte zu bauen, die jeden Tag von Millionen 

Menschen verwendet werden 

WIR BIETEN DIR: 

 Technologien in use: PHP, Laravel, JS, jQuery, RequireJs, SCSS, Jest, PHPUnit, YouTrack, 
Gitlab, Jenkins, Github, Travis, Scrum, Code-Reviews, Balsamiq, Responsive Webdesign, 
Bootstrap, BrowserStack, Ansible, Docker, Angular, Typescript 

 Ein produktives Arbeitsklima in einem motivierten, dynamischen Scrum-Team 
 Flache Hierarchien und offene Unternehmenskultur 
 Persönliche Weiterentwicklung und Perspektive in einem herausfordernden Marktumfeld 
 Einen modernen Arbeitsplatz in gut erreichbarer Lage 
 Die Chance, ein junges erfolgreiches Unternehmen mitzugestalten 
 Konferenzbesuche 

 
Wir bieten den unserer Meinung nach schönsten Arbeitsplatz in der Region mit Dachterrasse 
und traumhaftem Blick auf die Salzburger Bergwelt! Vom jährlichen Blobby Volley-Turnier bis 
hin zu einem umfangreichen Getränkeangebot (u.a. Club-Mate, Makava) sorgen wir für Spaß 
und Genuss bei der Arbeit! 
 
Wir freuen uns auf deine aussagekräftige Bewerbung als PDF an work@findologic.com. 
 
 
Das formell anzugebende kollektivvertragliche Mindestgrundgehalt beträgt für diese Tätigkeit in der Regelstufe EUR 
2.898 brutto (deutliche Bereitschaft zur KV-Überzahlung je nach Erfahrung und Qualifikation vorhanden). 


